
成青发〔2012〕20号

关于申报2012年度成都市青年文明号的通知

共青团各区（市）县委，市属各直属团组织，各行业、系统创建青年文明号活动领导小组：

为了引导和激励广大青年职工弘扬“敬业、协作、创优、奉献”的职业精神，在推动科学发展、促进社会和谐的实践中成长成才、建功立业，根据《成都市青年文明号管理办法》的有关规定，团市委决定开展2012年度成都市青年文明号创建申报工作。现将有关事项通知如下：

一、申报范围

窗口服务行业的厅（所、岗、站、店、台）；各级政务服务窗口；工业企业的车间（生产线、班组、岗台）；重点建设工程中的青年突击队；机关事业单位的处（部、室、科），其他符合条件的单位集体。

二、申报条件
1、创建集体人数一般应该在5人以上200人以下。其中，35周岁以下青年人数占70%以上，且至少有一位年龄不超过35周岁的负责人。
2、创建集体全体成员热爱本职工作，敬业意识强，职业道德好，积极贯彻执行党和国家的方针、政策，自觉遵守有关法规及本单位的各项规章制度、操作规程和服务规范。

3、创建集体全体成员在生产、经营、管理、服务中体现出高度的文明素养和牢固的质量、效益观念，在岗位文明、岗位技能、岗位效益方面取得突出成绩，有相当数量的青年成为本职工作岗位能手。

4、创建集体围绕本单位中心工作开展富有实效的创建活动，有明确的创建规划、细化的创建标准、醒目的创建标识、有形的创建载体。
5、创建集体中团组织健全，能紧密围绕本单位的中心开展工作，发挥团员的模范带头作用，根据青年特点，生动活泼、扎实有效地开展争创青年文明号活动。

6、创建集体在本行业（系统）、地区中具有较强示范性、代表性和影响力，工作得到本单位党政领导肯定，受到周围群众或服务对象赞誉，社会评价良好。

三、有关程序

1．申报

认真填报《成都市青年文明号申报表》（附件1），准备汇报材料（规范要求见附件3），并报成都市创建青年文明号活动组委会办公室，逾期者视作自动放弃。

2．公告

申报集体自申报之日起将申报情况、市级青年文明号监督电话（028—61310936）等内容在工作场所醒目位置进行不少于10天的自行公告（格式要求见附件2）。

3．评选
评选工作由团市委联合创建集体所在区（市）县团委或行业、系统团委共同进行，主要采取评审工作会和现场验收的方式进行。
4．公示

对初评、现场验收合格的申报集体，团市委将集中公示，接受社会监督。

5．命名

经公示无异议的申报集体，团市委将以文件的形式命名2012年度成都市青年文明号，并授予青年文明号牌匾。

四、工作要求
1、加强领导，党群共建。申报单位要将青年文明号创建工作作为深入开展创先争优活动的一项重要内容，加强领导，周密组织，坚持党建带团建，党团共建。要坚持坚持统筹协调、兼顾各方的原则，体现青年文明号“敬业、协作、创优、奉献”时代精神。要与成都共青团服务“五大兴市战略”，实施“五大工程”，实现“五兴目标”重点工作相结合。要结合自身工作实际，积极开展整体联片创建“青年文明号街”、“青年文明号景区”、“青年文明号市场”等活动。
2、择优推荐，注重内涵。申报单位要把申报工作与推动创先争优活动结合起来，与服务中心工作结合起来，与加强基层团组织和团员青年队伍建设结合起来，倾听青年心声，落实务实举措。要与开展成都市“号手联动·城市先锋”青年文明号、青年岗位能手主题行动（成青发〔2012〕6号）结合起来。要积极开展“团徽闪亮—成都共青团创先争优示范活动”，组织团员青年佩戴团徽和青年文明号徽章，在创建集体所在工作场所的显著位置悬挂与团组织有关的标志或规章制度，深入推进青年文明号创建工作的有形化建设。

3、规范管理，务求实效。成都市青年文明号采用年度评选制。申报单位要以此次申报创建为契机，积极探索本单位青年文明号创建工作的新模式。要主动向党政领导汇报，列入单位工作规划，树立科学创建理念，务实开展创建工作，确保创建工作立足在青年，见效在过程。根据有关规定，对获得青年文明号称号的集体，所在单位应坚持精神奖励和物质奖励相结合的原则，制定并落实奖励措施，在工资奖金、学习深造、晋级晋职等方面优先考虑青年文明号成员，将青年文明号集体负责人列为重点培养对象，提供学习和锻炼机会。
4、科学规划，按时上报。申报单位要按照公开、公平、公正原则进行申报集体选拔推荐，申报名额原则上不超过2个。申报材料须于2012年11月30日前上报。凡虚报、瞒报青年文明号申报情况的，一律取消青年文明号称号，并取消本行业、本单位当年申报资格。

成都市创建青年文明号活动组委会办公室设在团市委青工部（小南街28号2106室）。
联系人：李奕，联系电话：028—61310936
传真：028—61310991，邮箱：cdtswqgb@163.com。
附件： 1．成都市青年文明号申报表
2．成都市青年文明号公告格式
3．成都市青年文明号档案材料格式规范
共青团成都市委员会
2012年10月22日

附件1：
2012年成都市青年文明号申报表
	青年集体名称
	

	所属行业
	
	集体人数
	
	35岁以下
青年人数
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	号长姓名
	
	号长年龄
	

	办公电话
	
	移动电话
	
	传真
	

	创建情况
	

	所在单位意见
	盖  章   

年  月  日  

	审批意见
	盖  章   

年  月  日


附件2：
成都市青年文明号公告格式
	公  告

公告内容：申报2012年度成都市青年文明号

创建集体：（青年文明号集体名称）

号    长：（姓名）

服务承诺：
公开监督电话：028—61310936
公告时间：2012年  月  日至  月  日




附件3：
成都市青年文明号档案材料格式规范
第一部分
青年文明号领导小组名单

第二部分
青年文明号集体自然情况

1、 集体简介

2、 号长、成员名单

第三部分
青年文明号活动创建目标

1、 宗旨

2、 信用承诺

3、 岗位文明创建目标

4、 岗位技能创建目标

5、 岗位效益创建目标

第四部分
青年文明号管理模式

1、 服务规范

2、 岗位规范

3、 操作规程

4、 青年岗位能手培养措施

5、 激励与考核措施

第五部分
创建活动总结

第六部分
单位党政评价意见

第七部分
推荐、审查意见

附录

1、 相关文件复印件

2、 创建目标考核原始资料复印件

3、 处理服务对象意见原始资料复印件

4、 各类荣誉复印件

5、 相关活动照片复印件

6、 联系方式

主题词：共青团工作  青年文明号△  评选  通知
报：团省委城工部

抄送：市纪委第六纪工委

共青团成都市委员会办公室                2012年10月22日印

    （共印100份）
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